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“モノづくり・コトづくり”を
通して、より安全で便利な
社会のインフラを支える
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社会の大丈夫をつくっていく。

2031年 創業150周年
顧客基盤

技術力

インストール
ベース

2021年度実績もしくは
2022年3月末現在

財務資本
資産合計

3,692億円

製造資本
設備投資額

223億円

知的資本
研究開発費

115億円

人的資本
連結従業員数

14,850人

自然資本
エネルギー使用量

425,000MWh

ソリューションシステム事業

コンポーネント＆
プラットフォーム事業

創出価値
（2021年度）

●ステークホルダーの期待に応える
 企業活動の実現
 ● 誠実な企業活動
 ● 気候変動への対応
 ● 人材マネジメント
● モノづくりを支える基盤の強化

価値の源泉

社会課題解決
を通じた

持続的な成長

事業活動

P47

P1

コーポレート・ガバナンス

企業理念

P29

▶P15-16

▶P25-26

▶P37-40

▶P41-44

経営資源 ビジネスモデル 提供する価値

マテリアリティ 経営基盤の強化のために

■ イノベーション
■ 共創
■ M&A
■ DX戦略 ▶P33

変革加速

INPUT

老朽化問題 自然災害 交通問題 環境問題

労働力不足 労働生産性 感染症拡大

● 社会課題を解決するモノ、コトの実現

社会価値をつくりだすためにマテリアリティ

営業利益

59億円

環境貢献
売上高比率

31％

女性管理職比率 

3.6% (OKI)
5.1%(OKIグループ）

自己資本
比率

29.1％
ROE
1.9％

拠点からの
CO2削減率
(2020年度比)

3.1％

実践力ある
AI技術者

310名

P31

INPUT
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OKIグループの価値創造プロセス

OKIグループは、「技術力」「顧客基盤」、そしてエッジ領域における端末の「インストールベース※」の三つの強みを活か
し、モノづくりとコトづくりの両輪で社会課題の解決に取り組んでいます。2030年SDGs達成、そしてその翌年のOKI創
業150周年に向け、サステナブルな社会の実現とともに持続的な成長を目指します。
※インストールベース：エッジ領域の機器群およびそれらを核としたソリューションの実績

価値創造ストーリー




