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2026年 4月 1日付組織改正のご案内 
 
 OKIは、2026年 4月から始まる新たな経営計画の達成に向け、コア事業の強化や先端技術の事

業化、コーポレート改革を主な目的として、2026年 4月 1日付で組織の改正を実施いたします。 

 
--------------- 記 --------------- 

 
組織改正の概要（2026年 4月 1日付） 
 
1. 事業組織の改正 
 
 ネットワークインフラ事業の強化 

ネットワーク領域における事業推進体制の強化を目的に、意思決定の迅速化と専門性の集約

を図り、お客様への提供価値向上、および事業成長を目指します。 
 
・社会インフラソリューション事業部で推進してきたキャリアネットワークおよび自営 
ネットワーク関連事業を独立化し、「ネットワークインフラ事業部」を新設します。 

 
 防衛関連事業の強化 

防衛関連領域における事業の位置づけをより明確にし、国内外のお客様・パートナーの皆さ

まに対する事業領域の認知性を高め、提案力・事業機動力の強化を図ります。 
 
・特機システム事業部を「ディフェンスシステム事業部」に改称します。 

 
 金融ソリューション事業の強化 

金融事業領域における事業推進体制の強化を目的に、意思決定の迅速化と専門性の集約を図

り、お客様への提供価値向上、および事業成長を目指します。あわせて、エンタープライズ

ソリューション事業部が担ってきた運輸流通事業は社会インフラソリューション事業部へ、

製造 SI事業は EMS事業部へそれぞれ移管し、各領域における事業運営の効率化と推進力
強化を進めます。 
 
・エンタープライズソリューション事業部の金融・自動機部門を分離し、「金融ソリュー 
ション事業部」を新設します。 

 
 先端技術をコアとする事業の新設 

高成長市場への挑戦に向け、OKI独自の CFB（Crystal Film Bonding）技術をコアとする事
業化を加速するとともに、子会社を含めた関連技術・製造機能を連携させ、事業化、供給

体制強化までを一体で推進することで、お客様への提供価値向上と事業成長を目指しま

す。 
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・「アドバンストコンポーネント事業部」を新設します。 
 
2. 営業組織の改正 

 
 営業部門と事業部門の連携強化 

営業部門と事業部門の一体運営を強化し、戦略的な営業活動を推進します。 

 
・官公・社会インフラ営業本部の特機担当以外の部署とエンタープライズ営業本部の運輸担当 

部署を統合し、「社会インフラソリューション営業本部」を新設します。 

 
・キャリア・ネットワーク営業本部を「ネットワークインフラ営業本部」に改称します。 

 
・官公・社会インフラ営業本部の特機担当部署を「ディフェンスシステム営業本部」として 

新設します。 

 
・エンタープライズ営業本部の金融・自動機担当部署を分離し、「金融ソリューション営業 

本部」を新設します。 
 
3. マーケティング・ビジネス開発組織の改正 
 
 新市場獲得の推進 

新規事業の創出と事業化の加速を目的に、新規事業に関する企画・検証から事業化、展開ま

での推進機能を集約し、意思決定の迅速化とリソース最適化を図ることで、市場ニーズを捉

えた事業創出力の強化を目指します。 
 
・グローバルマーケティングセンターの一部（既存商品の海外販売機能および CFB事業 
以外）とクロスインダストリー事業推進センターを統合し、「グローバルマーケティング 
センター」を設置します。 

 
4. コーポレート組織の改正 
 
 経営マネジメント機能の強化 

事業計画策定・分析、コーポレート改革推進、広報・プロモーション、総務の各機能を一元

化し、経営管理全般を強化します。 
 
・経営企画部の経営マネジメント機能、広報・プロモーション部、総務部、経理財務部の 
計画管理機能を統合し、「経営管理部」を新設します。 

 
 ガバナンス強化 

危機管理、内部統制、取締役会・株主総会の事務・運営、法務、リスクマネジメントの各機

能を統合し、OKIグループのガバナンスを強化します。 
 
・経営企画部の取締役会事務・運営機能、内部統制推進部、法務・知財・リスクマネジメン 
ト部の法務・リスクマネジメント機能を統合し、「ガバナンス推進部」を設置します。 

 
・知財機能は技術本部に統合します。 

 
5. 社長直下組織の改正 
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 イノベーション推進体制の強化 

全社イノベーションの創出と事業化を一層加速するため、全社横断でのイノベーション戦略

の立案、研究開発・事業部門・外部パートナーとの連携を強化し、全社の実行力向上を図り

ます。 
 
・イノベーション推進室を「イノベーション戦略室」に改称します。 

 
 
【2026年 4月 1日付け組織体制図】 

 

 
 

 
※ 沖電気工業株式会社は、通称を「OKI」とします。 

※ 本文に記載されている会社名、商品名は一般に各社の商標または登録商標です。 

 
--------------- 本件に関する報道機関からのお問い合わせ先 -------------- 

OKI 広報室 
お問い合わせフォーム URL：https://www.oki.com/cgi-bin/inquiryForm.cgi?p=015j 
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